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1. ZASADY OGOLNE

Zgodnie z planami studiéw, ,,Regulaminem studiow w Wojskowej Akademii Technicz-
nej im. Jarostawa Dabrowskiego” oraz ,,Zarzadzeniem Rektora Wojskowej Akademii Tech-
nicznej im Jarostawa Dabrowskiego z dnia 10 maja 2021 r. w sprawie zasad odbywania praktyk
zawodowych” Wydziat Inzynierii Ladowej i Geodezji organizuje studenckie praktyki zawo-
dowe zwane dalej praktykami, przewidziane w planach studiéw i sprawuje nadzor dydak-
tyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyki.

Praktyki stanowig czg$¢ procesu ksztatcenia i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia kolejnego roku studiow.

Praktyki sa ujete w planach studiéw dla danego kierunku, specjalnosci i1 rodzaju stu-
diow. Celem praktyki jest weryfikacja wiedzy teoretycznej zdobytej w czasie studidow oraz
przygotowanie do wykonania pracy dyplomowej a takze stworzenie mozliwos$ci osiggni¢cia
efektow uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk zawodowych oraz poszerzenie i poglebienie
wiedzy zdobywanej przez studenta w ramach zaje¢ dydaktycznych, a w szczeg6lnosci:

1) wykorzystanie wiedzy ze studiow w praktyce;

2) zdobycie doswiadczen zawodowych;

3) zapoznanie si¢ z zasadami funkcjonowania podmiotu, w ktérym praktyki si¢ odby-
waja, w szczegolnosci z jego forma organizacyjno-prawng oraz strukturg organiza-
cyjna;

4) zdobycie doswiadczenia w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych;

5) przygotowanie do samodzielnos$ci i odpowiedzialno$ci za realizacje zadan;

6) ksztaltowanie wiasciwych postaw wobec potencjalnych pracodawcoéw i wspotpra-
cownikow;

7) doskonalenie zdolnosci planowania czasu pracy, a takze skutecznej komunikacji we
wspotdziataniu z zespotem pracownikow;

8) poznanie §rodowiska zawodowego i zakresu potencjalnych przysztych obowiazkow;

9) nabycie umiej¢tnosci rozwigzywania realnych probleméw zawodowych i radzenia
sobie w trudnych sytuacjach;

10) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych wiasciwych dla

poszczegblnych stanowisk pracy u organizatora praktyk.



Doktadny zakres zagadnien i przedsiewzie¢ mozliwych do zrealizowania w ramach
praktyk zawodowych okresla program praktyki, dostepny w instytucie/katedrze/zaktadzie pro-
filujacym kierunek lub specjalnos$¢ studidw oraz na stronie internetowej Wydziatu na poczatku
semestru zimowego roku akademickiego, w ktorym realizowane sg praktyki.

Praktyki zawodowe sg bezptatne. Nie wyklucza si¢ jednak innych indywidualnych roz-
wigzan, w przypadku propozycji ze strony instytucji przyjmujacej na praktyki.

Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane poprzez:

1) zawarcie porozumienia w sprawie praktyki zawodowej pomiedzy uczelnia, a wybra-
nym indywidualnie przez studenta (praktyka indywidualna) lub uczelni¢ (praktyka
grupowa), podmiotem gospodarczym, instytucja, organem administracji panstwo-
wej, samorzadowej lub inng jednostka organizacyjna;

2) potwierdzenie efektow uczenia si¢, uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza syste-
mem studiéw w ramach ubiegania si¢ o przyjecie na studia na okres§lonym kierunku,
poziomie i profilu, przypisanych w danym w programie studiéw praktykom zawo-
dowym;

3) udziat studenta w obozie naukowo-badawczym, jezeli charakter realizowanych za-
dan odpowiada programowi praktyki,

4) realizacj¢ praktyki indywidualnej w ramach wymiany mi¢dzynarodowej lub porozu-
mienia uczelni z instytucjami mi¢dzynarodowymi,

5) wolontariaty lub staze

6) udokumentowanie indywidualnej pracy zarobkowe;.

W praktykach biorg udziat wszyscy studenci Wydziatu Inzynierii Ladowej i Geodezji —
studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Praktyka bezptatna (wg. umowy z zakladem
pracy) powinna by¢ realizowana przez studentow studiéw stacjonarnych w czasie wolnym od
zaj¢¢ (wakacje, ferie, urlop nieuwarunkowany, za wczesniejsza zgoda dziekana). Studenci stu-
diéw niestacjonarnych moga odby¢ praktyke w dowolnym terminie pod warunkiem, ze jej re-

alizacja nie koliduje z uczestnictwem studenta w zaplanowanych zajeciach dydaktycznych.

1.1. Obowiazki opiekuna praktyki

Opiekun praktyki wyznaczany jest przez dziekana na wniosek dyrektora instytutu spo-
$roéd nauczycieli akademickich wydzialu. Sprawuje on nadzoér dydaktyczno-wychowawczy nad
przebiegiem praktyki.

Opiekun praktyki, jako przedstawiciel wydziatu, jest przetozonym studentéw odbywa-

jacych praktyke.



Obowiazki opiekuna praktyk zawodowych okresla dziekan. Do obowigzkow opieku-

néw praktyk nalezy w szczeg6lnosci:

1) zaznajomienie studentow z zasadami odbywania praktyk zawodowych, w tym o ob-
owiazku prowadzenia dziennika praktyk, z obowigzujacym programem praktyk, ter-
minami realizacji oraz czasem i sposobem ich zaliczenia;

2) sprawdzenie czy studenci posiadaja wymagane do odbycia praktyki dokumenty,
w tym dzienniki praktyk;

3) przygotowanie i przekazanie osobie upowaznionej przez rektora dokumentéw zwig-
zanych z organizacja praktyk zawodowych, w tym porozumien pomi¢dzy Akademia,
a organizatorem praktyk;

4) zaliczenie praktyki zawodowej po spelieniu przez studenta wszystkich wymagan
zaliczenia praktyki zawodowe;j;

5) sporzadzenie i przekazanie do prodziekana ds. ksztalcenia, po zakonczeniu praktyki
zawodowej, zbiorczej notatki zawierajacej sprawozdanie z przeprowadzonych dzia-
fan, ocen¢ poziomu merytorycznego praktyk oraz rekomendacje dotyczace organi-
zacji przysztych praktyk zawodowych, a takze przekazanie catej posiadanej doku-

mentacji praktyki.

Opiekun praktyki odpowiada za realizacj¢ praktyki zgodnie z jej programem, jest upo-
wazniony do rozstrzygania, wspdlnie z opiekunem praktyki z ramienia zaktadu pracy (dowodz-

twa jednostki) wszelkich spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.

Opiekun praktyki jest odpowiedzialny za:

1) opracowanie przed rozpoczgciem praktyki harmonogramu swej pracy zwigzanej
z organizacja i przebiegiem praktykis;

2) zorganizowanie spotkania przygotowawczego z grupami przydzielonych studentow;

3) zapoznanie studentéw z prawami i1 obowigzkami, programem praktyki i sposobem
jej realizacji oraz ustala zasady zaliczania;

4) sprawdzenie stanu przygotowania studentéw do praktyki;

5) sprawdzenie, na co najmniej 7 dni przed podpisaniem porozumienia, polisy ubezpie-
czenia studenta od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na okres odbywa-
nia praktyki,

6) wystawienie studentom skierowania na praktyke (zalacznik 5).



7) zrealizowanie celow i efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow;

8) wspolprace z opiekunem praktyki z ramienia zakladu pracy w zakresie wlasciwej
organizacji 1 przebiegu praktyki oraz zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdro-
wia;

9) nadzor nad zapewnieniem wlasciwych warunkow socjalno-bytowych i zatatwianiem
indywidualnych spraw studentéw;

10)  biezace rozwigzywanie probleméw powstatych podczas praktyki.

W przypadku dhugotrwalej nieobecnosci opiekuna praktyki (urlop wypoczynkowy,
zwolnienie lekarskie itp.), opiekun zawiadamia dziekana, ktory wyznacza zastgpce, Na czas
nieobecnosci opiekuna praktyki, zastgpca przejmuje obowigzek kontaktowania si¢ z zaktado-

wym opiekunem praktyki oraz studentami zgodnie z harmonogramem praktyk.



2. PRZYGOTOWANIE I REALIZACJA PRAKTYKI

2.1. Porozumienie w sprawie praktyki zawodowej

Praktyka polega na wykonywaniu zadan wyznaczonych przez zaktad pracy przyjmujacy
praktykanta na podstawie ,,Porozumienia w sprawie praktyki zawodowej” zawartego z Woj-
skowg Akademia Techniczng (zalacznik 1).

W ,,Porozumieniu w sprawie praktyki zawodowej” okres$la si¢ podstaw¢ prawng odby-
wania praktyki, program praktyki oraz okres trwania praktyki. Porozumienie z podmiotami go-
spodarczymi, organami administracji panstwowej, samorzadowej lub innymi jednostkami or-
ganizacyjnymi, zwanymi dalej zaktadami pracy, zawiera z upowaznienia rektora - dziekan.

Formularz porozumienia jest dostepny w instytucie/katedrze/zakladzie profilujacym
kierunek lub specjalnos¢ studiow oraz na stronie internetowej Wydziatu.

Na podstawie zawartych porozumien o wspotpracy pomiedzy instytucjami zewnetrz-
nymi a Wydziatem Inzynierii Ladowej 1 Geodezji przygotowywane sa oferty miejsc odbywania
praktyki. Praktyka jest organizowana z udziatem instytutu, katedry 1 zakladéw profilujacych
poszczegolne kierunki i specjalnosci studiow.

Praktyki moga by¢ realizowane indywidualnie w wybranym przedsigbiorstwie (takze
zagranicznym) pod warunkiem, ze w ich trakcie student bedzie rozwijat wiedze 1 umiejetnosci
zdobyte podczas studidw oraz osiggnie zatozone efekty uczenia si¢. W toku wzajemnych
uzgodnien program praktyki moze by¢ uzupetiony o zagadnienia wynikajace ze specyfiki za-
ktadu oraz jego mozliwos$ci organizacyjnych

Student, ktory samodzielnie wybrat zaktad pracy sktada do dziekana najp6zniej do daty
konca zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych w semestrze, po ktorym realizowane sa praktyki
dwa egzemplarze ,,Porozumienia w sprawie praktyki zawodowe;j” (zalacznik 1) wraz z ,,Klau-
zulg informacyjng UCZELNI” (zalacznik 2) oraz ,,Klauzulg informacyjng ORGANIZATORA
praktyki” podpisane przez upowaznionego przedstawiciela zaktadu pracy, w ktorym bedzie re-
alizowana praktyka. Komplet dokumentow student

Porozumienie musi by¢ zawarte przed rozpoczeciem praktyki. Nie bedg uwzgledniane
porozumienia o realizacje praktyki sktadane po terminie jej zakonczenia a tym samym praktyka

nie zostanie zaliczona.



2.2.  Obowigzki studenta odbywajacego praktyke zawodowg

Do podstawowych obowigzkoéw studenta odbywajacego praktyke zawodowa nalezy
w szczegblnosci:

1) aktywny udzial we wszystkich formach 1 rodzajach zaje¢ przewidzianych w harmo-

nogramie praktyki;

2) sumienne wypetnianie zadan wynikajacych z programu praktyk okreslonych przez

wydziat oraz opiekuna praktyk w miejscu ich odbywania;

3) prowadzenie na biezaco zapisOw w dzienniku praktyk, poprzez wypetnianie karty

tygodnia;

4) ztozenie dokumentacji dotyczacej praktyki opiekunowi praktyki wyznaczonemu

przez dziekana wydziatu.

Student realizuje zadania w zaktadzie pracy, w ktorym odbywa praktyke, zgodnie z pro-
gramem i wytycznymi osoby koordynujacej ze strony zaktadu pracy.

Student odbywajacy praktyke zawodowa zobowigzany jest do zawarcia na czas jej trwa-
nia umowy ubezpieczenia od nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw (NNW). Potwierdzenie
posiadania tego ubezpieczenia na okres trwania praktyki (kserokopi¢ oraz oryginat do wgladu)
student zobowigzany jest przedstawi¢ na co najmniej 7 dni przed podpisaniem porozumienia
opiekunowi praktyki zawodowej oraz na zadanie - organizatorowi praktyk. Niezaleznie, student
w miejscu praktyki sktada o§wiadczenie o posiadaniu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesli-
wych wypadkéw (NNW) zgodnie z zatacznikiem 3. Ponadto student moze rowniez na okres
trwania praktyki zawrze¢ umowg ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej (OC).

Student po zakonczeniu praktyki przedktada wypetiony ,,.Dziennik praktyki” (zalgcz-
nik 4) zaktadowemu opiekunowi praktyki, ktéry wystawia ,,Zaswiadczenie o odbyciu praktyki”
(zalacznik 6) zawierajace opini¢ o stopniu zrealizowania przez studenta programu oraz oceng
opanowanie wymaganych umiejetnosci Zaswiadezente-o-odbyetupraktyks™). W uzasadnio-
nych przypadkach wpisy do ,,Dziennika praktyki” moga zawiera¢ opinie i oceny czastkowe.
Moze mie¢ to miejsce wowczas, gdy student odbywa praktyke w kilku komodrkach organiza-

cyjnych zaktadu.

2.3. Zaliczenie praktyki studenckiej na podstawie udokumentowanej indywidualnej
pracy zarobkowej

Studenci moga zaliczy¢ praktyke kierunkowa lub specjalistyczng na podstawie udoku-

mentowanych innych form pracy lub praktyk zagranicznych. Kazdorazowo wnioski studentow

w tej sprawie beda rozpatrywane indywidualnie, a wykonywana praca bedzie oceniana pod
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katem zgodnosci jej z programem praktyk. Wnioski studentow o zaliczenie praktyki beda roz-
patrywane po zakonczeniu tych prac (z wyjatkiem trwajacej nadal umowy o prace).

Zaliczenie praktyki jest mozliwe w przypadku:

a) prowadzenia wlasnej dzialalnosci gospodarczej zwigzanej ze §wiadczeniem ustug,
ktorych charakter jest $cisle zwigzany z kierunkiem studiéw (praktyka kierun-
kowa/specjalistyczna);

b) zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, takze w niepelnym wymiarze godzin,
w tym rowniez przed podj¢ciem studiow (mozliwe jest wowczas zaliczenie tylko
praktyki kierunkowe;j);

c) pracy na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto;

d) pracy narzecz jednostek naukowo-badawczych uczelni w ramach, np. grantéw lub
innych umow zawartych przez uczelnig;

e) innych form pracy, np. wakacyjnej, udziatu studenta w obozie naukowo — badaw-
czym, itp., jezeli jej charakter odpowiada programowi praktyki;

f)  posiadania dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia zawodowe.

W celu uzyskania zaliczenia praktyki na podstawie indywidualnej pracy zarobkowej,
student sktada do dziekana zaopiniowany przez opiekuna praktyki wniosek o zaliczenie prak-
tyki (zatacznik 7) oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych wykonanie pracy:

a) umowa o dzielo lub zlecenia, obejmujaca okres nie krdtszy niz przewidziany w pro-

gramie studiow czas trwania praktyki;

b) umowa i §wiadectwo pracy (gdy ja zakonczono);

c) umowa 1 zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy o pracg

(w przypadku trwania tej umowy);

d) zaswiadczenie o realizacji innej praktyki, w tym zagranicznej praktyki indywidu-

alnej.

We wniosku student wskazuje rodzaj praktyki jaka ma zosta¢ zaliczona.

2.4. Procedura zaliczenia praktyki
Studenci zobowigzani sg dostarczy¢ do opiekuna praktyki, przed terminem rejestracji
na kolejny rok studiéw, nizej wymienione dokumenty:
a) dziennik praktyki, zawierajacy potwierdzenie przez zaktad pracy zrealizowania
programu praktyki (w przypadku realizacji praktyki na podstawie umowy zawartej

z WAT, wolontariatu, stazu i wymiany mi¢dzynarodowej);



b) zatwierdzony przez dziekana wniosek o zaliczenie praktyki na podstawie udoku-
mentowanej pracy zarobkowej;
c) zaswiadczenie z innej szkolty wyzszej dotyczace zaliczenia praktyki (studenci
wznawiajacy studia, realizujacy studia rownolegte lub po przeniesieniu).
Zaliczenia praktyki w protokole dokonuje opiekun praktyki lub osoba upowazniona
przez dziekana, ktéra zgodnie z § 37 ust. 2 ,,Regulaminu studiow w Wojskowej Akademii Tech-
nicznej im. Jarostawa Dabrowskiego” wystawia ocen¢ uogolniong (zaliczono — zal, nie zali-

czono — nzal).

3. WYKAZ DOKUMENTOW ZWIAZANYCH Z ORGANIZACJA
I ODBYWANIEM PRAKTYKI

1.  Porozumienie w sprawie praktyki zawodowe;j.

Klauzula informacyjna uczelni dotyczaca przetwarzania danych osobowych.
Oswiadczenie studenta o ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Dziennik praktyk.

Skierowanie studenta na praktyke.

Zaswiadczenie o odbyciu praktyki.

e A A R e

Whiosek o zaliczenie praktyki na podstawie udokumentowanej indywidualnej pracy za-

robkowej.



Zalgcznik 1

POROZUMIENIE
W SPRAWIE PRAKTYKI ZAWODOWEJ ..../........ [ovians

Nr JOw WAT rok

pomiedzy:

Wojskowa Akademia Techniczng im. Jarostawa  Dabrowskiego z  siedzibg
w Warszawie, kod 00-908, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2, NIP: 527 020 63 00, REGON:
012122900, zwanej dalej UCZELNIA, reprezentowang przez:

(tytul, imi¢ i nazwisko)

dzialajacego na podstawie petnomocnictwa Rektora — Komendanta WAT

(nazwa organizatora miejsca praktyki)

z siedzibg w

zwanym dalej ORGANIZATOREM, reprezentowanym przez:

(imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko)

zostato zawarte porozumienie o tre$ci nastepujace;j:

§1
UCZELNIA kieruje do ORGANIZATORA w celu odbycia praktyki zawodowej w okresie
zawartym w skierowaniu nw. studentdw ........... roku studiéw, kierunek studiow:
1.
(imig i nazwisko studenta) (termin realizacji praktyki)
2.
(imig¢ i nazwisko studenta) (termin realizacji praktyki)
3.
(imig i nazwisko studenta) (termin realizacji praktyki)
4.
(imig i nazwisko studenta) (termin realizacji praktyki)
5.
(imig i nazwisko studenta) (termin realizacji praktyki)
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§2

UCZELNIA zobowiazuje si¢ do:
1) przedstawienia ORGANIZATOROWTI praktyki przed podpisaniem porozumienia, celow

oraz programu praktyki wraz z wykazem efektow uczenia sig¢;

2) kierowania na praktyke zawodowa studentow spetniajacych wymagania zdrowotne
okreslone w przepisach prawa pracy;

3) kierowania na praktyke zawodowa studentdéw, ktdrzy posiadaja ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW), zgodnie z oswiadczeniem, wzor ktorego
okresla zal. nr 3.

4) wystawienia studentowi kierowanemu na praktyke zawodowa skierowania, wzor ktoérego

okre$la zal. nr 5.

§3
1. ORGANIZATOR zobowigzany jest do zapewnienia warunkéw niezbednych do

przeprowadzenia praktyki, a w szczegdlnos$ci do:

1) zapewnienia odpowiednich miejsc pracy, urzadzen, warsztatoéw, pomieszczen, narzedzi
1 materialow zgodnie z programem praktyki;

2) zapoznania studentoéw z regulaminem pracy, z przepisami o bezpieczenstwie 1 higienie
pracy, ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie danych osobowych;

3) respektowania przepisow prawa pracy, dyscypliny pracy, ochrony kobiet oraz przepisow
o bezpieczenstwie i higienie pracy;

4) sprawowania nadzoru nad wlasciwym wykonaniem przez studentéw programu
praktyki;

5) zapewnienia studentom na czas praktyki odziezy ochronnej i roboczej oraz sprzetu
ochrony osobistej przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie i higienie pracy;

6) umozliwienia studentom korzystania z urzadzen socjalnych i kulturalnych;

7) umozliwienia opiekunowi praktyki ze strony UCZELNI uczestniczenia w organizacji

1 kontroli przebiegu praktyki.

2. ORGANIZATOR moze zazada¢ od UCZELNI odwotania z praktyki studenta
odbywajacego praktyke na podstawie skierowania, w wypadku gdy narusza on w sposob
razacy dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenia dla zycia

lub zdrowia, ORGANIZATOR moze nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki.
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3.

Do studentéw odbywajacych praktyki na podstawie skierowania stosuje si¢ odpowiednio
przepisy prawa pracy o ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz

o bezpieczenstwie 1 higienie pracy.

§ 4

1. Obowiazki kontaktowania si¢ z ORGANIZATOREM pehi w imieniu UCZELNI:

(imie¢ i nazwisko, tel. kont.)

2. Opieke nad praktyka zawodowa ze strony ORGANIZATORA sprawuje:

(imie¢ i nazwisko, tel. kont.)

§5

Po odbyciu praktyki przez studentéw, UCZELNIA z udzialem przedstawiciela
ORGANIZATORA dokona oceny realizacji praktyk.

§6
Praktyki zawodowe sa bezptatne co oznacza, ze nie przewiduje si¢ wynagrodzenia dla
praktykantoéw. Nie wyklucza to innych indywidualnych rozwigzan, w przypadku
propozycji ze strony ORGANIZATORA.

Migjscem odbywania praktyki Jest .........cccooiiiiiiiiiiiiii e
Koszty dojazdoéw, wyzywienia oraz ewentualnego zakwaterowania pokrywa Student.

§7
W odniesieniu do danych osobowych Strony potwierdzaja i zgadzaja sie¢, ze kazda ze Stron
dziala jako administrator udostepnionych danych w zakresie przetwarzania danych
osobowych, w zwigzku z realizacja Porozumienia oraz dochodzeniem lub obrong przed

roszczeniami.

Strony wzajemnie udost¢pniaja sobie dane osobowe wymienione § 1 1 § 4 w celu
nalezytego wykonania niniejszego Porozumienia.

W zakresie udostgpnionych danych osobowych Strony zobowiazuja si¢ do przestrzegania
postanowien Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
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95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), w szczeg6lnosci do przetwarzania
udostepnionych danych osobowych wytacznie do celow zwigzanych z wykonywaniem
przedmiotu Porozumienia oraz do ich zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy - zar6wno
w trakcie trwania Porozumienia, jak i po jego ustaniu.

3. UCZELNIA os$wiadcza, iz we wlasnym zakresie poinformuje swoich pracownikow oraz
studentow, ktérych dane zostang udostgpnione w zwigzku z niniejszym Porozumieniem,
o danych ORGANIZATORA jako przetwarzajacego dane osobowe tych osob jak
1 0 wszystkich okolicznosciach w stosunku do ORGANIZATORA, o ktérych mowa w art.
14 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych, zgodnie z klauzulg informacyjng
ORGANIZATORA.

4. ORGANIZATOR o$wiadcza, ze w imieniu UCZELNI spetni obowigzek informacyjny
wzgledem 0s6b wymienionych w § 4 poprzez przedstawienie klauzuli informacyjnej
WAT, tj. zgodnie z trescia zal. nr 2.

5. Osoby zawierajace niniejsze Porozumienie z ramienia drugiej strony, potwierdzaja
zapoznanie si¢ z tre$cig zalacznikow, o ktorych mowa w ust. 4 i ust. 5 poprzez ztozenie
podpisu pod Porozumieniem, a osoby wskazane do kontaktu i nadzoru nad realizacja
Porozumienia poprzez przekazanie informacji o zapoznaniu si¢ z tre$cig zalgcznikow do
osOb zwigzanych z koordynacja zamierzen realizowanych w ramach niniejszego
Porozumienia.

§ 8

Porozumienie zostaje zawarte na czas trwania praktyki.

§9
Wszelkie spory mogace wynikaé z niniejszego porozumienia na tle majatkowym rozstrzygaja:
ze strony UCZELNI Rektor-Komendant, a ze strony ORGANIZATORA Dyrektor badz osoby
przez nich upowaznione w niniejszej umowie. W przypadku gdy sprawa nie bedzie zatatwiona
polubownie wilasciwym do jej rozpatrzenia bedzie sad wlasciwy dla miejsca siedziby
UCZELNL

§ 10

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod

rygorem niewaznosci.
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§11

Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane, przez kazda ze stron z zachowaniem miesigcznego

okresu wypowiedzenia. Wymaga to zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12

Porozumienie niniejsze sporzadzone zostalo w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze stron.

ORGANIZATOR UCZELNIA
(podpis i piecze¢ imienna) (podpis i piecze¢ imienna))
............................................. dnia ..o

Zataczniki:
1. Klauzula informacyjna UCZELNI.
2. Klauzula informacyjna ORGANIZATORA praktyki.
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Zatqcznik 2

KLAUZULA INFORMACYJNA UCZELNI
Wojskowa Akademia Techniczna

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej zwane:
,»RODO”, informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojskowa Akademia Techniczna im.
Jarostawa Dabrowskiego z siedziba w Warszawie (kod: 00-908) przy ul. Gen. Sylwestra
Kaliskiego 2.

Administrator danych powotal inspektora ochrony danych nadzorujacego prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé za posrednictwem
adresu e-mail: iod@wat.edu.pl.

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu zawarcia i realizacji Porozumienia

w sprawie praktyki zawodowe;j:

1) w przypadku os6b wyznaczonych do zawarcia Porozumienie na podstawie art. 6 ust.
1 lit. b RODO,

2) w przypadku os6b wyznaczonych do kontaktu/nadzoru/wykonania Porozumienia na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO,

3) w przypadku oséb kierowanych do odbycia praktyki zawodowej na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO,

4) w przypadku dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami na podstawie art. 6
ust. 1 lit. f RODO.

Podanie danych 0s6b wyznaczonych do zawarcia i przygotowania Porozumienia jest wy-
mogiem umownym i stanowi warunek do jego zawarcia. W przypadku osob kierowanych
do odbycia praktyki zawodowej podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz nie-
zbedne do realizacji celu Porozumienia.

Dane osobowe beda udostepniane Organizatorowi praktyk wymienionemu
w Porozumieniu zdn....................

Dane przechowywane beda przez czas trwania Porozumienia, a przypadku potrzeby usta-
lenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami z tytutu realizacji umowy - do czasu
przedawnienia ewentualnych roszczen.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepiséw
prawa: prawo ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przeno-

szenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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Zatgcznik 3

OSWIADCZENIE STUDENTA O UBEZPIECZENIU
OD NASTEPSTW NIESZCZESLIWYCH WYPADKOW

/nr albumu/

/imig i nazwisko studenta/

/kierunek studiow/

/

/grupa studencka/, /rok studiow/

/numer telefonu/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz na czas trwania praktyki zawodowej jestem ubezpieczony od

»Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkow” w :

Na okres od dnia do dnia

Niniejszych informacji udzielono zgodnie z prawdg i wedtug najlepszej wiedzy.

miejscowos¢, data podpis studenta



Zatqcznik 4

WOJSKOWA AKADEMIA TECHNICZNA

WYDZIAL INZYNIERII LADOWEJ I GEO-
DEZJI

KIETUNEK STUAIOW .. e vveeeeee e e et

Poziom / Profil STUAIOW .....cccviiiiiiiiieiiicieeeeee ettt ens

DZIENNIK PRAKTYK

nr albumu grupa studencka

Rodzaj praKtyKi  .......ccooiiiiiiee e

Miejsce PrakK YK .....c.oooiiiiiiiii e

Piecz, ?C podpis

Y — wybraé wlasciwe




Cel praktyki

Program praktyki
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KARTA TYGODNIA

Tydzieh od .....cccoevieeiiiiiiiieeee 20.. 4 [ SR 20....t
Godziny Liczba Wyszczegblnienie zajeé
Dzien pracy godzin Uwagi, obserwacje i wnioski praktykanta
od - do pracy co do wykonywanej pracy
Ocena praktyki w miejscu odbywania praktyki .....ccccoocieriiiniiiiiecieeeeceeen

Pieczeé i podpis opiekuna praktyk ze strony Organizatora
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Sprawozdanie z przebiegu praktyk:

Podpis studenta
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Ocena wykonania programu praktyki:

Opinia Organizatora o praktykach:

Ocena koncowa praktykic .....c.coooeeiiiiiiiiiinie e

Imie, nazwisko i podpis osoby zaliczajqcej praktyke
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Zatgcznik 5

Warszawa, dn. ........ccoeeeeunnnnenn. r.

SKIEROWANIE

Zgodnie z porozumieniem mi¢dzy Wojskowa Akademig Technicznag,

ettt ettt ettt ettt e ea et e e a et eh e e bt ea bt eh e e bt en b e eh e e bt et eh e e bt et e entenh e et e enteenee bt entenneenee
zawartym w dniu ... , kierujemy do Panstwa naszego studenta/nasza studentke
....................................................................................................... w celu odbycia praktyki zawodowe;j
w okresie 0d ......ccceeviieninnne 4 [0

data i podpis opiekuna praktyk / osoby upowaznionej do
wystawienia skierowania

22



Zatqcznik 6

Pleczed finmowa 000 et e s e s s v

Wydzial Inzynierii Ladowej i Geodezji
Wojskowej Akademii Technicznej

ul. Kaliskiego 2
00-908 Warszawa

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU PRAKTYKI

Uprzejmie informujg, ze Pani / Pan ...

wokresieod ................ do....oooevenn. odbyla / odby! praktyke zawodowa na stanowisku

W okresie odbywania praktyki studentka / student brala / bral udzial w nastgpujacych

przedsigwzigciach (wymieni¢ zrealizowane tematy zgodnie z programem praktyki):

(zaliczono - zal., nie zaliczono — nzal)

podpis upowaznionego przedstawiciela zakladu pracy
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Zatqcznik 7

...................................................... Warszawa, diia. ..omamams
(nazwisko 1 imig)
....................... e
DZIEKAN
WYDZIALU INZYNIERII LADOWEJ
I GEODEZJI
Whiosek
Prosze o zaliczenie mi praktyki .........cccoooiiiiiiiiiiii PO e roku studiéw na podstawie
(rodzaj praktyki)*

Podczas pracy w okresie od ... dO i
zrealizowalem(am) zadania wynikajace z programu praktyki.

Do wniosku dolaczam zaswiadczenie o zrealizowaniu programu praktyki.

Opinia opiekuna praktyki:

podpis opiekuna prakiyki

* wpisaé odpowiednio: kierunkowej, specjalistveznef lub dvplomowej — zgodnie = planem studiéw
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