Wojskowa
Akademia
Techniczna

Uchwata
Senatu Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dabrowskiego

nr 47/\WAT/2015 z dnia 28 maja 2015r.

w sprawie uchwalenia ,,Regulaminu kurséw doksztalcajacych
w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego”

Na podstawie §19 wust. 1pkt56 Statutu WAT, stanowigcego zatgcznik
do uchwaty nr215/11/2012 Senatu WAT z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie
uchwalenia Statutu WAT (tekst jednolity: obwieszczenie nr 2/RKR/2014 z dnia
1 wrzesnia 2014 r.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Uchwala sie ,Regulamin kursow doksztatcajgcych w Wojskowej Akademii
Technicznej im. Jarostawa Dgbrowskiego”, stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr 59/1V/2013 Senatu WAT z dnia 27 czerwca 2013 r.
w sprawie uchwalenia ,Regulaminu kurséw doksztafcajgcych w WAT”.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2015 r.

Przewodniczacy Senatu

(-) gen. bryg. prof. dr hab. inz. Zygmunt MIERCZYK



Zatgcznik
do uchwaty Senatu WAT nr 47/WAT/2015
z dnia 28 maja 2015 .

Regulamin kurséw doksztatcajgcych
w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dgbrowskiego

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§ 1

Regulamin kurséow doksztatcajgcych w Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dgbrowskiego, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla organi-
zacje i tok kursow doksztatcajgcych, zwanych dalej ,kursami”, prowadzo-
nych w Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego,
zwanej dalej ,Akademia”, z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 27 lip-
ca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.z 2012 r. poz. 572,
z pozn. zm.), zwanej dalej ,Ustawg”.

Kursy prowadzg podstawowe jednostki organizacyjne Akademii, zwane dalej
~wydziatami”, oraz inne niz podstawowe, jednostki organizacyjne Akademii.

Kursy mogg by¢ prowadzone réwniez przez jednostki miedzyuczelniane lub
jednostki wspodlne tworzone przez Akademie, na podstawie porozumienia,
z innymi uczelniami lub innymi podmiotami, w tym réwniez zagranicznymi.
Porozumienie okresla organizacje, sposob funkcjonowania i finansowania
jednostki miedzyuczelnianej lub jednostki wspdlnej oraz zasady prowadze-
nia kursu, w tym zasady wydawania swiadectw lub zaswiadczen ukoncze-
nia kursu, zwane dalej ,Swiadectwami”.

Kurs moze by¢ prowadzony na potrzeby Ministerstwa Obrony Narodowej,
zwanego dalej ,MON”, oraz na zamowienie lub zlecenie innego podmiotu
zewnetrznego. Umowa lub zlecenie prowadzenia takiego kursu okresla
w szczegolnosci wymagania (zatozenia organizacyjno - programowe), co
do zakresu planu i programu kursu oraz zasad finansowania kursu.

Kursy prowadzone na potrzeby MON to:

1) kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, realizowane w ramach ,Systemu
Doskonalenia Zawodowego Zotnierzy Zawodowych Sit Zbrojnych RP”;

2) kursy realizowane w ramach ksztatcenia (szkolenia) zotnierzy w czynnej
stuzbie wojskowej, niebedgcych zotnierzami zawodowymi - w szczegol-
nosci szkolenia rezerw osobowych na potrzeby Sit Zbrojnych RP;

3) kursy jezykowe;

4) inne kursy.

Uczestnikiem kursu doksztatcajgcego, zwanym dalej ,uczestnikiem”, moze
by¢ z zastrzezeniem § 6 ust. 1:
1) zotnierz stuzby czynnej lub Zzotnierz rezerwy, zwanych dalej ,zotnierzem?”;



2) osoba skierowana na kurs zgodnie z umowg lub zleceniem, o ktérych
mowa w ust. 4;
3) inna osoba nieokreslona w pkt 1 i 2.

Zotnierzy na kursy kieruje odpowiednio:

1) dyrektor departamentu MON witasciwego do spraw kadr;

2) dyrektor departamentu MON witasciwego do spraw nauki i szkolnictwa
wojskowego;

3) inny organ wojskowy MON wtasciwy do kierowania na okreslony kurs.

§2

Kurs prowadzony jest wedtug planu i programu kursu uchwalonego przez
rade wydziatu, zgodnie z wytycznymi uchwalonymi przez Senat Akademii.
W przypadku kursu prowadzonego przez inng, niz podstawowa jednostka
organizacyjna Akademii, plan i program kursu opracowany przez te jed-
nostke, wymaga zatwierdzenia przez rektora.

Plan i program kursu uprawniajgcego do wydawania stosownych uprawnien
lub licencji musi uwzglednia¢ dodatkowe wymagania okreslone w przepi-
sach dotyczgcych tych uprawnien lub licencji.

Plan i program kursu realizowanego na potrzeby podmiotu zewnetrznego
powinien uwzglednia¢ stosowne zapisy umowy lub zlecenia, o ktérych mo-
wa w § 1 ust. 4.

Plan i program kursu powinien by¢ uchwalony nie pdzniej niz miesigc przed
uruchomieniem pierwszej edycji kursu.

§3

Kurs tworzy rektor w drodze decyzji na wniosek kierownika jednostki orga-
nizacyjnej Akademii uruchamiajgcej okreslony kurs, z zastrzezeniem ust. 6.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada sie w terminie nie pdzniej niz
miesigc przed proponowang datg uruchomienia pierwszej edycji kursu.

Whniosek powinien zawiera¢ nazwe kursu, plan i program kursu, kalkulacje
kosztéw prowadzenia kursu, wskazanie kierownika kursu, a takze - w przy-
padku kursu realizowanego na zamoéwienie lub zlecenie podmiotu ze-
wnetrznego - umowe lub zlecenie, o ktérych mowa w § 1 ust. 4.

Zawartosc¢ planu i programu kursu oraz zasad sporzgdzania kalkulacji kosz-
téw, o ktérych mowa w ust. 3, okreslajg odrebne przepisy.

Kierownikiem kursu powinien by¢ pracownik Akademii. Prawa i obowigzki
kierownika kursu okresla kierownik jednostki organizacyjnej Akademii pro-
wadzgcej okreslony kurs.

Kursy prowadzone na potrzeby MON realizowane sg na podstawie:



1) decyzji Ministra Obrony Narodowej w sprawie realizacji ,Systemu Do-
skonalenia Zawodowego Zotnierzy Zawodowych Sit Zbrojnych RP”;

2) decyzji Ministra Obrony Narodowej w sprawie ksztatcenia i egzamino-
wania ze znajomosci jezykdw obcych w resorcie obrony narodoweyj;

3) rocznego planu doskonalenia zawodowego zotnierzy zawodowych Sit
Zbrojnych RP;

4) rocznego planu ksztatcenia jezykowego;

5) decyzji, rozkazow i wytycznych dotyczgcych innych kurséw, wynikaja-
cych z potrzeb Sit Zbrojnych RP.

7. Decyzje w sprawie uruchomienia kolejnej edycji kursu podejmuje kierownik
jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.

§4
1. Kursy prowadzone sg na zasadzie odptatnosci.

2. Zasady pobierania opfat za kursy okresla senat Akademii. Wysoko$¢ optaty
za zajecia dydaktyczne zwigzane z prowadzeniem kursu, z zastrzezeniem
ust. 4 i 5, okresla kazdorazowo (dla kolejnych edycji kursu) rektor na wnio-
sek kierownika jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, powinien zawiera¢ kalkulacje kosztow
prowadzenia okreslonego kursu.

4. Wysoko$¢ optaty za kursy prowadzone na zamdwienie lub zlecenie pod-
miotdow zewnetrznych okresla umowa lub zlecenie, o ktérych mowa
w § 1 ust. 4.

5. Zasady odptatnosci za kursy prowadzone na potrzeby MON okreslajg prze-
pisy wojskowe.

§5

Decyzje w sprawie zmiany nazwy kursu, oraz jego likwidacji podejmuje rektor
na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej
okreslony kurs. W przypadku kurséw prowadzonych na potrzeby podmiotow
zewnetrznych zmiany, o ktérych mowa powyzej, wymagajg akceptacji tych
podmiotow.

Rozdziat 2
Rekrutacja na kurs

§6

1. Na kurs moze by¢ przyjeta osoba posiadajgca wyksztatcenie okreslone
w programie kursu.

2. Przyjecie na kurs, z zastrzezeniem wust.4, wymaga dopetienia
nastepujgcych formalnosci:



1) wypetnienia i podpisania wniosku o przyjecie na kurs;

2) ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego posiadanie wymaganego
wyksztatcenia, poswiadczonej ,za zgodnos¢ z oryginatem” przez
kierownika kursu;

3) whniesienia optaty za zajecia dydaktyczne (czesnego).

3. W przypadku nieuruchomienia kursu ze wzgledu na brak odpowiedniej
liczby kandydatow optata, o ktore] mowa w ust. 2 pkt 3, podlega zwrotowi.

4. W przypadku kursu prowadzonego na zamowienie lub zlecenie podmiotu
zewnetrznego przyjecie na kurs odbywa sie na podstawie wykazu osob
przekazanego przez podmiot zewnetrzny. Po stawieniu sie na kurs uczest-
nicy zobowigzani sg o wypetnienie ankiety osobowej oraz wniesienie
optaty, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3, o ile zapisy umowy lub zlecenia,
o ktérych mowa w § 1 ust. 4, nie stanowig inaczej.

5. Osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej ,cudzoziemcami”,
moga podejmowac kursy na zasadach okreslonych w Ustawie.

6. Warunkiem rozpoczecia kursu przez cudzoziemcow jest uzyskanie przez
nich zezwolenia na wejscie na teren Akademii jako jednostki wojskowej.

7. Decyzje w sprawie przyjecia na kurs - nie dotyczy kurséw prowadzonych na
potrzeby podmiotéw zewnetrznych - podejmuje kierownik jednostki organi-
zacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.

Rozdziat 3
Organizacja kursu

§7

Tok kursu normujg nastepujgce dokumenty:
1) Regulamin;
2) program kursu, w tym karty informacyjne przedmiotéw;
3) plan kursu;
4) rozkiad zajec.

§8

Przed rozpoczeciem kursu uczestnik otrzymuje rozktad zaje¢ na caty okres
trwania kursu oraz dostep do pozostatych dokumentéw, o ktérych mowa w § 7.

§9
1. Uczestnik w trakcie zaje¢ podlega prowadzgcemu zajecia.

2. Prowadzacy zajecia ma obowigzek przedstawi¢ uczestnikom, na
pierwszych zajeciach, informacje zawarte w karcie informacyjnej
przedmiotu oraz inne ustalenia, w tym:

1) zasady odbywania zaje¢ dydaktycznych;



2) sposoéb i terminy usuwania zalegtosci powstatych wskutek nieobecnosci
na zajeciach;

3) warunki i tryb sprawdzania osiggnietych efektow ksztatcenia;

4) terminy konsultacji.

§ 10

1. Obecnos$¢ uczestnika na wszystkich zajeciach, z wyjatkiem wyktadow, jest
obowigzkowa, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku kurséw prowadzonych na potrzeby MON obecno$¢ uczestni-
ka na wszystkich zajeciach jest obowigzkowa.

3. W uzasadnionych przypadkach, z zastrzezeniem ust. 4, uczestnik moze
by¢ zwolniony z obowigzku obecnosci na zajeciach przez kierownika kursu,
a w nagtych przypadkach przez prowadzgcego zajecia.

4. W przypadku kursow prowadzonych na potrzeby MON, zasady zwalniania
i usprawiedliwiania nieobecnosci uczestnika na zajeciach okreslajg przepi-
sy wojskowe.

§ 11

Kurs moze byC realizowany w jezyku obcym, w zakresie i na warunkach
okreslonych w programie kursu.

Rozdziat 4
Zasady i tryb zaliczania przedmiotéow

§ 12

1. Kazdy przedmiot ujety w planie kursu podlega egzaminowi lub zaliczeniu,
z zastrzezeniem ust. 4. Zaliczeniu mogg podlega¢ réwniez nastepujace
formy realizacji przedmiotu:

1) céwiczenia audytoryjne;
2) ¢wiczenia laboratoryjne;
3) projekty;

4) seminaria.

2. Formy realizacji przedmiotu, ich wymiary czasowe oraz formy zaliczania
zawarte sg w planie kursu oraz karcie informacyjnej przedmiotu.

3. Liczba egzamindw i zaliczen wynika z planu kursu.

4. Zasady egzaminowania po kursach jezykowych prowadzonych na potrzeby
MON okreslajg przepisy wojskowe.

§ 13

1. Podczas egzamindw i zaliczen stosuje sie nastepujgcg skale ocen i ich
oznaczenia:



1) bardzo dobry - 5;

2) dobry plus - 4,5;
3) dobry - 4;
4) dostateczny plus - 3,5;
5) dostateczny -3;
6) niedostateczny - 2.

. Dopuszcza sie stosowanie dla zaliczen i biezgcej kontroli wynikdw naucza-
nia ocen uogolnionych i ich oznaczenh:

1) zaliczono - zal,;

2) nie zaliczono - nzal.

§ 14

Egzamin lub zaliczenie przedmiotu mogg by¢ przeprowadzone w formie
ustnej lub pisemnej, bgdz przy zastosowaniu obu tych form. Forme egza-
minu lub zaliczenia okresla karta informacyjna przedmiotu.

Warunkiem dopuszczenia uczestnika do egzaminu lub zaliczenia przedmio-
tu jest uzyskanie zaliczen wszystkich form jego realizacji. Warunki dopusz-
czenia uczestnika do zaliczenia poszczegoélnych form realizacji przedmiotu
okresla karta informacyjna przedmiotu.

Egzamin lub zaliczenie przedmiotu oraz poszczegolnych form jego realiza-
cji dokonuje osoba prowadzgca zajecia. W wyjagtkowych przypadkach eg-
zamin lub zaliczenie moze przeprowadzac inna osoba lub komisja - decyzje
w tej sprawie podejmuje kierownik jednostki organizacyjnej Akademii pro-
wadzacej kurs.

W przypadku stwierdzenia nieuczciwosci ze strony uczestnika podczas eg-
zaminu, zaliczenia lub sprawdzania innej formy osiggnietych efektow
ksztatcenia, osoba sprawdzajgca osiggniete efekty ksztatcenia zobowigza-
na jest do wystawienia oceny niedostatecznej lub ,nie zaliczono”, a takze
wystgpi¢ z wnioskiem do kierownika jednostki organizacyjnej Akademii
prowadzgcej kurs o skreslenia z listy uczestnikow kursu.

§ 15

Okresem zaliczeniowym przedmiotéw wystepujgcych w planie kursu jest
okres trwania kursu.

W przypadku uzyskania oceny negatywne] z egzaminu lub zaliczenia
przedmiotu lub nieprzystgpienia do egzaminu lub zaliczenia przedmiotu
w ustalonym terminie, kierownik kursu, na pisemny wniosek uczestnika wy-
znacza drugi termin egzaminu lub zaliczenia przedmiotu.

Drugi termin egzaminu lub zaliczenia przedmiotu jest terminem ostatecznym.



Uczestnik, ktory uzyska ocene negatywng z egzaminu lub zaliczenia
przedmiotu, w tym rowniez za nieprzystgpienie do egzaminu lub zaliczenia
przedmiotu w drugim terminie, jest skreslany z listy uczestnikow kursu.

Osoba, ktora zostata skreslona z listy uczestnikéw kursu z powodu uzyska-
nia negatywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia przedmiotu wystepujacego
w planie kursu moze, na zasadach okreslonych w § 28, ubiegac sie o do-
konczenie kursu.

§ 16

Przebieg kursu jest dokumentowany w protokotach zaliczenia przedmiotu
i kartach okresowych osiggnie¢ uczestnika, sporzadzanych w postaci wy-
drukow danych elektronicznych generowanych z informatycznego systemu
obstugi studiow (USOS), z zastrzezeniem ust. 2.

Kierownik kursu moze podjg¢ decyzje o wpisywaniu ocen przez osobe
przeprowadzajgcg egzamin lub zaliczenie rowniez do karty okresowych
osiggniec¢ uczestnika, sporzgdzanej w wersji papierowej.

Osoba przeprowadzajgca egzamin lub zaliczenie moze zazgdac¢ od uczestni-
ka okazania dokumentu tozsamosci ze zdjeciem.

§ 17

Uczestnik, ktory zgtasza zastrzezenia dotyczgce sposobu przeprowadzenia
lub ocenienia egzaminu, zaliczenia przedmiotu lub zaliczenia poszczegdl-
nych form realizacji przedmiotu, moze - w terminie 7 dniu od daty wpisania
oceny tego egzaminu lub zaliczenia do dokumentacji przebiegu kursu -
- Ztozy¢ pisemny wniosek do kierownika jednostki organizacyjnej Akademii
prowadzacej kurs o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego.

Kierownik jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs moze za-
rzadzi¢ egzamin komisyjny z wtasnej inicjatywy, a takze na wniosek kie-
rownika kursu.

Komisje do przeprowadzenia egzaminu komisyjnego powotuje kierownik
jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs w terminie do dwoch
tygodni od daty wptyniecia wniosku. W sktad komisji wchodzg: kierownik
jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs lub osoba przez niego
wyznaczona, jako przewodniczgcy komisji, osoba uprzednio oceniajgca
uczestnika (w przypadku jej nieobecnosci kierownik jednostki organizacyj-
nej Akademii prowadzacej kurs wyznacza inng osobe) oraz nauczyciel
akademicki bedacy specjalista z ocenianego przedmiotu (lub przedmiotu
pokrewnego).

Komisji nie moze przewodniczy¢ osoba uprzednio oceniajgca uczestnika.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu komisyjnego ustala kie-
rownik jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.



Ocena egzaminu komisyjnego jest ostateczna. Przewodniczgcy komisji
wpisuje jg do dokumentacji przebiegu kursu.

Rozdziat 5
Ukonczenie kursu

§ 18
Forme ukonczenia kursu okresla program kursu, z zastrzezeniem ust. 3.

Warunkiem ukonczenia kursu jest uzyskanie pozytywnych ocen z egzami-
now lub zaliczen wszystkich przedmiotow wystepujgcych w planie kursu
i - 0 ile przewiduje to program kursu - uzyskanie pozytywnej oceny z egza-
minu koncowego.

Zasady ukonczenia kursu jezykowego prowadzonego na potrzeby MON
okreslajg przepisy wojskowe.

§ 19

Warunkiem dopuszczenia uczestnika do egzaminu korncowego jest uzy-
skanie pozytywnych ocen z egzaminow lub zaliczen wszystkich przedmio-
tow wystepujgcych w planie kursu.

Decyzje o dopuszczeniu uczestnika do egzaminu koncowego podejmuje
kierownik jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.

Jezeli uczestnik nie spetnit warunku przystgpienia do egzaminu koncowego
moze wystgpi¢ do kierownika jednostki organizacyjnej Akademii prowadza-
cej kurs, za posrednictwem kierownika kursu, o przesuniecie terminu przy-
stgpienia do egzaminu kohcowego. Wniosek powinien by¢ ztozony nie pdz-
niej niz w terminie egzaminu koncowego.

W przypadku przesuniecia terminu przystgpienia do egzaminu korncowego
uczestnik nie zostaje skreslony z listy uczestnikdéw kursu.

Uczestnik, ktory nie przystgpit do egzaminu koncowego w ustalonym termi-
nie zostaje skreslony z listy uczestnikow kursu.

Osoba, ktora zostata skreslona z listy uczestnikdw kursu z powodu nieprzy-
stgpienia do egzaminu koncowego w ustalonym terminie moze, na zasa-
dach okre$lonych w § 28, ubiegac sie o dokonczenie kursu.

§ 20
Egzamin kohcowy przeprowadza, powotana przez kierownika jednostki or-

ganizacyjnej Akademii prowadzacej kurs, komisja egzaminu koncowego,
zwana dalej ,komisjg”.



2. W sktad komisji egzaminu kohcowego wchodzi od 3 do 5 cztonkow, w tym
kierownik kursu. W egzaminie koncowym mogg rowniez uczestniczyc: rek-
tor, prorektorzy, kierownik jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej
kurs, oraz zaproszeni, za zgodg kierownika jednostki organizacyjnej Aka-
demii prowadzacej kurs, przedstawiciele innych instytucji; osoby te nie
wchodzg w skfad komisiji.

3. Do gtéwnych zadan komisji nalezy:
1) przeprowadzenie oraz ocenienie egzaminu koncowego;
2) ustalenie wyniku ukonczenia kursu, z zastrzezeniem § 21.

§ 21

W przypadku, gdy uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu kohcowego nie jest
warunkiem ukonczenia kursu, wynik ukonczenia kursu ustala kierownik kursu,
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 23.

§ 22

1. Przed rozpoczeciem egzaminu koncowego, cztonkom komisji musi byc¢
przedstawiony protokdt egzaminu koncowego, wypetniony w czesci dotyczg-
cej przebiegu kursu, zawierajgcy srednig arytmetyczng ocen koncowych
z egzaminow lub zaliczeh wszystkich przedmiotéw wystepujacych w planie
kursu, obliczong zgodnie z zasadg okreslong w § 23 ust.1 pkt 1.

2. Podczas oceniania egzaminu koncowego czionkowie komisji wystawiajg
oceny z zastosowaniem skali okreslonej w § 13 ust. 1. Ocena egzaminu
koncowego ustalana jest na podstawie Sredniej arytmetycznej ocen wysta-
wionych przez poszczegolnych cztonkdw komisji, wyliczonej z doktadnoscig
do trzech miejsc po przecinku i zaokrgglonej do drugiego miejsca po prze-
cinku zgodnie z zasadami arytmetyki, wedtug zasady:

1) 4,70-5,00 - bardzo dobry;

2) 4,26 - 4,69 - dobry plus;

3) 3,76 -4,25 - dobry;

4) 3,26 - 3,75 - dostateczny plus;
5) 2,67 -3,25 - dostateczny;

6) ponizej 2,67 lub, gdy wiekszo$¢ cztonkéw komisji wystawita z egzaminu
koncowego ocene 2,0 - niedostateczny.

3. Forme i zakres egzaminu koncowego ustala komisja. Egzamin kohcowy wery-
fikuje osiggniecie przez uczestnika zaktadanych efektow ksztatcenia dla kursu.

4. Ustalenie oceny z egzaminu koncowego oraz wyniku ukonczenia kursu od-
bywa sie na niejawnym posiedzeniu komisji. Ocene z egzaminu koncowego
i wynik ukonczenia kursu podawane sg - przez przewodniczgcego komisiji -
do wiadomosci uczestnika w tym samym dniu, w ktérym odbyt sie egzamin
koncowy.

5. W przypadku niezdania egzaminu koncowego (uzyskania oceny niedosta-
tecznej z egzaminu kohcowego), kierownik jednostki organizacyjnej Akade-



mii prowadzgcej kurs, wyznacza dodatkowy termin egzaminu koncowego.
Dodatkowy termin egzaminu kohcowego powinien by¢ wyznaczony przed
uptywem trzech miesiecy od pierwszego terminu. Uczestnik, ktory nie zdat
lub nie przystgpit do egzaminu kohcowego w dodatkowym terminie, zostaje
skreslony z listy uczestnikéw kursu.

Osoba, ktéra zostata skreslona z listy uczestnikdéw kursu z powodu niezda-
nia egzaminu koncowego w ustalonym terminie moze, na zasadach okre-
Slonych w § 28, ubiegac sie o dokonczenie kursu.

§ 23

Podstawe do obliczenia wyniku ukonczenia kursu stanowi:

1) srednia arytmetyczna ocen koncowych z egzaminéw lub zaliczen
wszystkich przedmiotow wystepujgcych w planie kursu, obliczona z do-
ktadnoscig do trzech miejsc po przecinku i zaokrgglona do dwoch
miejsc po przecinku zgodnie z zasadami arytmetyki;

2) ocena egzaminu koncowego (w przypadku, gdy uzyskanie pozytywnej
oceny z egzaminu koncowego jest warunkiem ukonczenia kursu) - usta-
lona zgodnie z § 22 ust. 2.

Wynik ukonczenia kursu - obliczony z dokfadnoscig do trzech miejsc po
przecinku i zaokrgglony do dwdch miejsc po przecinku zgodnie z zasadami
arytmetyki - stanowi:
1) w przypadku, gdy uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu koncowego
jest warunkiem ukonczenia kursu - suma:
a) 0,6 oceny wymienionej w ust. 1 pkt 1,
b) 0,4 oceny wymienionej w ust. 1 pkt 2;
2) w przypadku, gdy uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu koncowego
nie jest warunkiem ukonczenia kursu - ocena wymieniona w ust. 1 pk1.

Nie ustala sie wyniku ukonczenia kursu w przypadku nie spetnienia warunku
ukonczenia kursu, o ktérym mowa w § 18 ust. 2.

W sSwiadectwie ukonczenia kursu wpisuje sie stownie wynik ukonczenia
kursu, ustalony zgodnie z zasada:

wynik wynik
ukonczenia kursu warunki dodatkowe ukonczenia kursu

(ocena) (stownie)

4,80 - 5,00 ocena z egzaminu koficowego bardzo dobry bard,z_o QObry
Z wyréznieniem

4,50 - 5,00 - bardzo dobry
4,20 - 4,49 - dobry plus
3,80-4,19 - dobry
3,50 - 3,79 - dostateczny plus

do 3,49 - dostateczny




§ 24

1. Po ukonczeniu kursu, przed wydaniem sSwiadectwa ukonczenia Kkursu,
uczestnik powinien uregulowacé wszystkie zobowigzania wobec Akademii.

2.  Wreczenie swiadectw ukonczenia kursu powinno mie¢ charakter uroczysty.

Rozdziat 6
Prawa i obowiazki uczestnika kursu

§ 25

Uczestnik ma prawo w szczegoélnosci do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

uczestniczenia w zajeciach okreslonych w planie i programie kursu;
korzystania z pomieszczeh dydaktycznych, urzgadzeh niezbednych
do realizacji planu i programu kursu;

korzystania z biblioteki Akademii;

zgtaszania uwag i postulatow dotyczgcych organizacji kursu i procesu
dydaktycznego;

uczestniczenia w konsultacjach;

rezygnaciji z kursu.

§ 26

Uczestnik obowigzany jest w szczegdlnosci do:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

11)

12)

przestrzegania zapiséw statutu, Regulaminu oraz innych przepisow
obowigzujgcych w Akademii;

przestrzegania dobrych obyczajow wspdélnoty akademickiej;
uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych i organizacyjnych,
terminowego skladania egzaminéw i uzyskiwania zaliczen oraz
spetniania innych rygorow dydaktycznych okreslonych w planie
| programie kursu;

przestrzegania zasad wspofzycia spotecznego oraz tolerancji
w stosunku do innych oséb;

dbania o dobro Akademii;

godnego zachowania,

zachowania w tajemnicy wszystkich wiadomosci, z ktérymi zapoznat sie
w trakcie kursu, jezeli wiadomosci te stanowig informacje niejawng lub
inng tajemnice prawnie chroniona;

samodzielnego wykonywania prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych
i koncowych;

poszanowania mienia Akademii;

terminowego wnoszenia na rzecz Akademii optat zwigzanych
z kursem;

niezwtocznego  powiadamiania  wflasciwego organu  Akademii
o0 zmianach w swoich danych osobowych;

przestrzegania przepiséw okreslajgcych zasady noszenia umunduro-
wania - dotyczy zotnierzy.



§ 27

Uczestnik zostaje skreslony z listy uczestnikéw kursu w przypadku:

1) niepodjecia kursu;

2) uzyskania negatywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia przedmiotu wy-
stepujgcego w planie kursu;

3) nieprzystgpienia do egzaminu koncowego;

4) niezdania egzaminu koncowego;

5) niewniesienia optaty za kurs;

6) razgcego naruszenia statutu, Regulaminu, przepisow obowigzujgcych
na terenie Akademii, a takze obowigzujgcych norm etycznych,;

7) rezygnacji z kursu;

8) opuszczenia wiecej niz 20% zaje¢ przewidzianych w planie kursu.

Uczestnik moze zrezygnowa¢ z kursu w dowolnym terminie, skiadajgc
kierownikowi kursy jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs
rezygnacje w formie pisemne;.

Decyzje w sprawie skre$lenia uczestnika z listy uczestnikow kursu
podejmuje kierownik jednostki organizacyjnej Akademii prowadzgcej kurs.

Osoba skreslona z listy uczestnikdw kursu rozlicza sie z Akademig przez
uregulowanie wszystkich zobowigzan wobec Akademii.

§ 28

Uczestnik skreslony z listy uczestnikow kursu z przyczyn, o ktérych mowa
w § 27 ust. 1 pkt 2-4, moze - z zastrzezeniem ust. 2 i 5 - ubiega¢ sie o do-
konczenie kursu.

Uczestnik skreslony z listy uczestnikow kursu prowadzonego na potrzeby
podmiotu zewnetrznego moze ubiegac sie o dokohczenie kursu po uzyska-
niu zgody przez organ kierujgcy go na kurs.

Decyzje w sprawie dokonczenia kursu podejmuje - na pisemny wniosek
osoby zainteresowanej - kierownik jednostki organizacyjnej Akademii pro-
wadzgcej kurs.

Dokonczenie kursu moze nastgpi¢ w okresie szesciu miesiecy od daty jego
zakonczenia.

Dokonczenie kursu jezykowego prowadzonego na potrzeby MON regulujg
przepisy wojskowe



Rozdziat 7
Przepisy koncowe

§ 29

Do decyzji administracyjnych wydanych przez kierownika jednostki
organizacyjnej Akademii prowadzacej kurs oraz rektora na podstawie
niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r.
poz. 267, z pozn. zm.). Decyzja rektora jest ostateczna. Przystuguje od niej
prawo wniesienia skargi do wojewodzkiego sgdu administracyjnego w terminie
30 dni od daty doreczenia decyzji. Skarge wnosi sie za posrednictwem rektora.

Od pozostatych decyzji podjetych przez kierownika jednostki organizacyjnej
Akademii prowadzgcej kurs na podstawie niniejszego Regulaminu przystuguje
prawo wniesienia odwofania do rektora za posrednictwem tego kierownika
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty otrzymania decyz;ji.



